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nyttig och in-
Spirerande

Adepten Adam & mentorn Malin

Mentorskap innebar att man vander och vrider, ser saker fran olika hall, skiftar perspektiv. S& gor du
ocksa med den har handboken. Adepten laser fran ena hallet, mentorn fran det andra. Vi foljer adepten
Adam och mentorn Malin under mentorskapets olika skeden.

| mitten ges praktiska rad till bada och till anordnare av mentorprogram. Har beskrivs forutsattningar for
framgangsrikt mentorskap, i programform eller i enskild relation. Handboken vill bidra till ett val fung-
erande mentorskap, eftertdnksamhet och inspiration.

Darfor kdper vi boken

Jimmy Wikholm

Projektledare Mentor Eget Foretag &
Mentorprogram - Kvinna inom ramen
for Mentor Eget Foretag

ALMI Foretagspartner Vast AB
jimmy.wikholm@almi.se

031 -779 77 78 direkt

031-77979 00 véxel

0705 - 74 69 40

Karin Fridéhn van Zoelen
samordnare for Mentor Eget Foretag
for NyforetgarCentrum Vst
karin@polariscom.se

0520 48 85 58

070 2202 546

KIM human organisation AB

Jimmy Wikholm

Vi rekomenderar boken for att den ger
lattsam och bra introduktion till mentorskap
som gor att vara mentorer och adepter
snabbt kommer igang med sitt mentorskap.

Karin Fridéhn van Zoelen

Vi har omfattande mentorskap har i norra
Vastsverige. Boken passar var malgrupp
nyforetagare. Vi ger den till bade adepter och
mentorer vid starten av mentorskapet.

Boken ger bra information, ar rolig och
|attsamt skriven. Lockar till lasning da och
da under mentorskapets olika stadier. For
ovrigt har den ett kul grepp att lasa fran tva
hall.

www.kim-human.org




Specialerbjudande till AImi och NyforetagarCentrum

Bokfakta Bestallning pa flera olika satt:
Handbok om mentorskap och mentorprogram Via hemsidan www.kim-human.org,

i arbetslivet mail till info@kim-human.org eller

Forlag KIM AB Hemsida www.kim-human.org telefon till Bente mobil 070 67 57 237
Forfattare och illustrator Bente Kaj Henriksson Ange antal + leverans- och fakturaadress.
ISBN13 978-91-976273-1-3

Antal sidor 104 Format 130 x 190 mm OBS

Pris 200 kr. Moms 6 % och porto tillkommer.
Almi och NFC har avtal om sérskild rabatt
fran 25 oktober 2007.

Almi och NyforetagarCentrum far
25 % rabatt vid kop av
minst 10 bécker per koptillfalle

Bakgrund

Handboken Mentorskap & mentorprogram i arbetslivet gavs forst ut 2002. Da riktade den sig till ungdo-
mar i mentorskap. Uttrycket och den praktiska inriktningen pa mentorskapets olika stadier i den rikt illustre-
rade handboken blev popular for olika malgrupper i arbetslivet, t ex chefer, medarbetare och foretagare.
Nu &r den omarbetad i en tredje upplaga. | dialog med Jimmy Wikholm, Almi, erbjuder vi Almi och NFC ett
specialpris.

FOrfattaren, innovatéren och foretagaren Bente Kaj Henriksson

Bente Kaj Henriksson &r M Sc i organisations- och systemvetenskap och organisationskonsult pa gestalt-
teoretisk grund. Hon har arbetat med mentorskap i olika roller sedan mitten av 1990-talet och summerar
har sina erfarenheter i ord och bild.

KIM seminarier i pagaende mentorprogram
Bente &r upphovskvinna till KIM Modellen™ som &r en modell och metod for utveckling av foretag och
ledarskap. KIM-seminarier kan anvandas i pagaende mentorprogram. De hidrar till adeptens utveckling av
sig sjalv och sin verksamhet, ger langsiktig naring till mentorskapet och stérker
mentorrollen. KIM AB erbjuder aven KIM Mentorprogram™

Innovation bIT?Av partnerorganisation

KIM Modellen ~ fick innovationsstdd 2004 via Almi och KIM AB bildades.
Tillsammans med &garkollegan Gro Laupsa Holm, vd i féretaget, bygger hon
en partnerorganisation for att bidra till effektivitet och ldnsamhet i foretag.
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